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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Dievenigkiy Adomo Mickeviiaus gimnazijos 2018-2020 m. strateginiai veiklos tikslai:
1. siekti kiekvieno mokinio asmeninés pazangos, skatinti kiekvieno mokinio asmenine figtj,
2. formuoti veiklia, saugig, draugi¥ka, besimokanéig ir bendradarbiaujandia gimnazijos
bendruomene.

Siekdama jgyvendinti $iuos tikslus, organizavau ir koordinavau 2018 mety gimnazijos
veiklos kokybés jsivertinima. [sivertinimo rezultatai atskleidé, kad daugiau démesio ir priemoniy
reikia skirti kiekvieno mokinio pasiekimams ir paZangai gerinti. Jsivertinimo i¥vados buvo
panaudotos 2018-2019 m. m. veiklos programai sudaryti. Pirmam gimnazijos strateginiam tikslui
igyvendinti buvo i8kelti 2 veiklos uZdaviniai: 1. skatinti mokytojy profesionaluma ir iniciatyvuma
siekiant teigiamy mokiniy mokymosi poky&iy ir 2. stebéti, fiksuoti ir analizuoti kiekvieno
mokinio mokymosi asmening pazanga, siekiant geresniy mokymosi rezultaty.

Igyvendindama S$iuos uzdavinius, sudariau sglygas mokytojams tobulinti kvalifikacija
rajono metodiniy grupiy susirinkimuose, dalytis gergja darbo patirtimi gimnazijoje ir dalyvauti
seminaruose. Gimnazijoje mokytojams organizavau seminarg: ,,Aukstesniyjy mastymo gebéjimy
ugdymas- kaip i$mokyti mastymo jgadZziy?“. Didelj démesj skyriau pamokos kokybei.
Vykdydama mokytojy veiklos stebéseng skatinau mokytojus, kad planuodami pamokas,
numatyty ugdymo(-si) uZdavinius, orientuotus j pamatuojamg rezultata, parinkty uzduotis, kurios
ugdo mokiniy skaitymo ir ra§ymo, teksto suvokimo jgidZius. Stebéjau 30 pamoky, aptariau jas su
mokytojais, susitariau dél pamokos kokybés gerinimo, sudariau salygas teikti individualias ir
grupines konsultacijas darbui su mokiniais, turin¢iais mokymosi spragy. Gimnazijoje sukurta ir
taikoma mokiniy individualios paZangos matavimo sistema: kiekvienam mokiniui sukurti dalyky
individualios paZangos aplankai, kurie panaudojami individualiai mokinio paZangai reflektuoti,
ugdymosi rezultatams gerinti. Kiekvienas klasés vadovas organizuoja individualius susitikimus
su mokiniy tévais, susitikimuose dalyvauja ir mokytojai dalykininkai. Pagrindinis susitikimy
uzdavinys - mokinio individualios pazangos analizé siekiant gerinti ~mokinio mokymosi
rezultatus. Taikomos priemonés padeda gerinti situacija: mokiniai pratinasi reflektuoti savo
pasiekimus, daro i§vadas, kaip jy konkreti veikla lemia jy pasiekimus. Geri 2018 mety gimnazijos
mokiniy BE rezultatai.

Antram strateginiam tikslui jgyvendinti iSkelti 2 veiklos uZdaviniai: 1. stiprinti mokiniy
socialinius jgiidZius, atsparumg galimam neigiamam socialiniy riziky poveikiui ir 2. puoseléti
gimnazijos kultirg, vadovaujantis tradicinémis vertybémis, formuojant teigiama gimnazijos
jvaizdj.

Jgyvendinant $iuos uzdavinius, gimnazijoje atliktas tyrimas ,,Socialiné ir emociné sveikata
gimnazijoje*. Rezultatai parodé, kad socialiné emociné mokiniy sveikata gimnazijoje yra auksta:
76,6 proc. ( 2017 metais buvo 76,0 proc.). Sickdama dar pagerinti situacijg organizavau LIONS
QUEST socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymui skirty programy ,Laikas kartu®
ir ,,Paauglystés kryzkelés® mokymus, kuriuose dalyvavo 90 proc. gimnazijos mokytojy. Nuo
2018 mety rugséjo ménesio gimnazija jgyvendina tas programas. Klasiy vadovy teigimu, auga
mokiniy pasitikéjimo savimi jausmas, mokiniai noriai bendradarbiauja, mokiniy tévai aktyviau
dalyvauja savo vaiky emociniame gyvenime. Siekdama padéti tévams identifikuoti jy vaiky




socialines ir psichologines problemas, koordinavau sveikatos programos projekto: ,,Darnus
gyvenimas Seimoje ir visuomeneéje* jgyvendinimg.

Puoselédama gimnazijos kultirg didelj démesj skyriau tradiciniy gimnazijos renginiy
organizavimui. Gruodzio ménesj organizuota Gimnazijos 90-meéio minéjimo §venté, kurioje
dalyvavo misy gimnazijos ir Dieveniskiy senitinijos bendruomenés.

Savo darbe vadovaujuosi Geros mokyklos koncepcijos nuostatomis, pripazindama kity
gimnazijos bendruomenés nariy teis¢ dalyvauti priimant sprendimus, dirbau darbo grupése,
riipinausi geru psichologiniu gimnazijos klimatu, kiiriau palankig kaitai bei bendradarbiavimu
grista gimnazijos kultiirg, bendruomenés narius skatinau nuolat tobuléti.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

3. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Igyvendinti
mokytojy etatinj
darbo uzmokescio
model;.

1.Paruoéti ir
patvirtinti visiems
mokytojams
dalykininkams
pareigybes
apraSymus pagal
naujus
reikalavimus.
2.Sudaryti su visais
mokytojais sutartis
pagal naujus
reikalavimus.

1.Visiems mokytojams
dalykininkams iki 2018
rugséjo 1 d. paruosti ir
patvirtinti pareigybés
apraSymai pagal naujus
reikalavimus.

2. Su visais mokytojais
dalykininkais iki 2018
rugséjo 1 d. sudarytos
sutartys pagal naujus
reikalavimus.

3. Patvirtintos
Gimnazijos mokytojy
darbo nuotoliniu biidu
taisyklés.

1. Su mokytojais
susitarta dél etatinio
mokytojy darbo
apmokeéjimo, parengti
ir patvirtinti etatiniam
apmokeéjimui
reikalingi dokumentai:
atnaujinta darbuotojy
darbo apmoké&jimo
sistema, atnaujintos
gimnazijos darbo
tvarkos taisykleés,
sklandziai
igyvendintas etatinis
mokytojy darbo
apmokéjimas, laiku ir
pagal naujus teises
aktus mokamas
atlyginimas.
2.Visiems mokytojams
iki 2018 rugséjo 20 d.
paruoéti ir patvirtinti
pareigybés aprasymai
ir atnaujintos darbo
sutartys pagal naujus
reikalavimus.

3. Su mokytojais
susitarta dél Darbo
nuotoliniu biidu
taisykliy, patvirtinti
mokytojy darbo
grafikai.




1.2. Inicijuoti ir
koordinuoti
gimnazijos veiklos
kokybes
jsivertinima.

1.Atliktas
gimnazijos veiklos
kokybés
isivertinimas.

2. Gimnazijos
veiklos kokybés
jsivertinime
dalyvavo
mokytojai,
mokiniai ir
mokiniy tévai.
3.Isivertinimo
rekomendacijos
panaudotos
planuojant
gimnazijos veiklos
tobulinima, siekiant
mokiniy pasiekimy
gerinimo.

1.Gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimas
atliktas iki 2018 birzelio
30d.

2. Gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinime
dalyvavo ne maziau negu
70 proc. mokytojy, 50
proc. mokiniy ir 30 proc.
mokiniy tévy.
3.Jsivertinimo
rekomendacijos jtrauktos
1 gimnazijos metine
veiklos programa, jy
jgyvendinimas padeda
gerinti mokiniy
pasiekimus.

1.Gimnazijos veiklos |
kokybeés jsivertinimas
2 srities ,,Ugdymas(is)
ir mokiniy patirtis®
(temos: 2.1.
,,Planavimas‘‘ ir 2.4.

. Vertinimas ugdant**)
atliktas iki 2018
birZelio 20 d.

2. Gimnazijos veiklos
kokybes jsivertinime
dalyvavo 75 proc.
mokytojy, 80 proc.
mokiniy ir 35 proc.
mokiniy tévy.
3.Isivertinimo
rekomendacijos
jtrauktos ] gimnazijos
metine veiklos
programa, juy
igyvendinimas padeda
gerinti mokiniy
pasiekimus.

1.Susitarta dél socialiniy

1.2018-2019 m. m.
gimnazijos ugdymo
planuose susitarta del
socialiniy ir emociniy

Egﬁ?ggmos ir emociniq' kompfstencijq kompetengiju{ ugdymo
Respublikos ugdymo, dél saugios | ikimokyklinio ir
o Slstimoie ekt ugdymo aplinkos ir prleémok_ykhmo
1.3. Igyvendinti ministro 2017 m pozityvaus mikroklimato | ugdymo ir 1-8 klasiy
Smurto Ir paty@iy | 0099 . jsakymo | KArimo. mokiniams,
PISYERCLIGS IE Nr. V-190 _Dél 2.Gimnazijos pedagogai | 2- Glmnaguos
intervencijos St pre;;encijos 2018 m. II ketvirtyje keéle | pedagogai 2018 m.
model; o igyvendinimo kvalifikacijg ir geguzes meénesj
gimnazijoje. mokyitlsee jgyvendina socialinio dalyvavo mokymuose
rekomendacijy emocinio ugdymo I 201501, TUZSEJ0
patvirtinimo* programas ,,Laikas ICHCEy JByVEnding
 sfato. kartu® ir “Paauglystés socialinio emocinio
kryZzkeles™. ugdymo programas
,.Laikas kartu®
ir “Paauglystés
kryzkeles”.
, 1.2018 m. III ketvirtyje | 1. 2018 m. rugpjucio
[gyvendintos 16 d. patvirtinta

1.4. Atnaujinti
gimnazijos
ikimokyklinio
ugdymo programa.

Svietimo ir mokslo
ministro jsakymo
,»Del ikimokyklinio
ugdymo programy
kriterijy apraso®
nuostatos.

atnaujinta gimnazijos
ikimokyklinio ugdymo
programa.
2.Gimnazijos
ikimokyklinése grupése
ugdymas vykdomas
pagal atnaujintg

atnaujinta gimnazijos
ikimokyklinio ugdymo
programa
,,Darzelinuky
mokykléle®,

2.Nuo 2018 rugséjo




ikimokyklinio ugdymo 1d. gimnazijos
programa. ikimokyklinése
grupese ugdymas
vykdomas pagal
atnaujintg
ikimokyklinio ugdymo
programa.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2,1,

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1.Atnaujintas gimnazijos mazos vertés pirkimy Mokiniy maitinimo paslaugy pirkimas
vykdymo tvarkos aprasas. 2018 m. jvykdytas per CVPIS,

vadovaujantis §iuo aprasu.
3.2. Igyvendinti NVSC reikalavimus siekiant gauti | 2018 m. rugséjo mén. gimnazija gavo

leidimg — higienos pasa vykdyti gimnazijoje leidimg — higienos pasa vykdyti
ikimokyklinio ugdymo veikla. bendrojo ugdymo ir ikimokyklinio
ugdymo veikla.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.rlals vadavaujaniis Pa_s 1e‘:kt1 re.zul‘te%tm
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

e . PaZymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo apra§ymas Y fanigelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai @
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

6.2. Vadovavimo Zmonéms: gebéjimus paskatinti, motyvuoti, formuoti ir dirbti komandoje,
gebéjimas valdyti konfliktines situacijas.

Direktore (1;(2’ i Danuta Anichovskaja 2019-0145




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktorés Danutos Anichovskajos veikla jvertinta
gerai. Pagrindas — gimnazijos tarybos2019 sausio 25 d. posédZio Nr.4 nutarimas.

Gimnazijos tarybos pirmininkas S e Irina Kulis 2019-01-25
(mokykloje — mokyklos tarybos (paras (vardas ir pavarde) (data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos igaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimag jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagr,mdlmas ir sifilymai: 4/472() ﬁ(/@f[ﬁg /\) XS MY ( 9 '
E /Wfd@ S /mu O ST IS /)J}‘?’fz/// 7%, }) e él
Al s f

\\j%f?utlﬂ()/ ;»@23 fm@b@ 7{

(sv1et1mo jSt igos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

é%};)/ )Zu‘@zﬁm AOB-0L-F

(vardas ir pava/de) (data)

/
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas [) % Z&@

IV g(YRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai flaidis vadeong] ant\1{s Ve,
ar nustatytos uzduotys
1vykdytos)

9.1. Dalyvauti projekto Siekti gimnazijos 20 proc. mokytojy dalinsis geros
,»Lyderiy Laikas 3“ kiirybinés | bendruomenes lyderystés. | pamokos praktika el. erdvéje
grupes poky¢€iy projekte »Mokytojy kiirybinés
,Pamoka- kurioje noriu buti. laboratorijos™.
Partnerysté vaiko sekmei®.
9.2. Sudaryti palankias Integruoti gergsias patirtis | Organizuotas seminaras
salygas pedagogy 1 ugdymo process. mokytojy profesinéms
profesinéms kompetencijoms | Skatinti asmening kompetencijoms tobulinti.
ugdyti. mokytojy atsakomybe uz | Stebétos ir analizuotos kiekvieno




veiklos pamokoje mokytojo pamokos (ne maziau
tobulinima. negu 40 pamoky per metus).
Siekti, kad pedagogy Metodinése grupése dalinamasi
jgyjamos kompetencijos geraja patirtimi dél Siuolaikiniy
bty veiksmingai metody taikymo.
skleidZziamos bei
integruojamos
gimnazijoje .
9.3. Tobulinti ugdymo Atlikti tyrimg ,, Mokytojy | Atliktas tyrimas. Tyrimo
procesa. veiklos efektyvumas, rezultatai aptarti metodinése
siekiant pagerinti grupése. Numatyta tobuléjimo
gimnazijos NMPP kryptis, suplanuota veikla
rezultatus®. Susitarti su mokiniy pazangai gerinti.
mokytojais dél ugdymo 5 proc. pageréja gimnazijos
proceso tobulinimo. MNPP rezultatai.
9.4. Uztikrinti sklandy Teisés aktuose nustatytais | Su mokytojais susitarta del
mokytojy etatinio terminais atlikti darbo dokumenty atnaujinimo,
apmokeéjimo 2 etapo sutar¢iy pakeitimai, sklandziai jgyvendintas etatinio
jgyvendinima. parengta reikiama mokytojy darbo 2 etapo
dokumentacija. igyvendinimas.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1.

10.2.

10.3.
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(8vietimo jsta%os savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Susipazinau. Direktoré

Danuta Anichovskaja

(vardas ir pavardé) (data)

(parasas)

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

(vardas ir pavarde)

(data)
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