SALCININKU R. DIEVENISKIU ADOMO MICKEVICIAUS GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL DIEVENISKIU ADOMO MICKEVICIAUS GIMNAZIJOS DARBUOTOJU,
DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS
DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS PAKEITIMO

2020 m. rugpjcio 31 d. Nr. VI-157
Dievenidkes

Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir

komisijy nariy darbo apmokéjimo jstatymo Nr. X111-198 pakeitimo jstatymu,
I.Pakei¢iu Dieveniskiy Adomo Mickevitiaus gimnazijos darbuotoju, dirban¢iy pagal

darbo sutartj, darbo apmokéjimo sistemos 2 priedg ir isdéstau taip: (pridedama).
2. 8is jsakymas jsigalioja 2020 m. rugséjo 1 d.

Dircktoré % Danuta Anichovskaja



Salgininky r. Dieveniskiy Adomo
Mickevi¢iaus gimnazijos
darbo apmokéjimo sistemos

2 priedas

MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU, DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES

KOEFICIENTAI IR MOKYTOJU DARBO KRUVIO SANDARA

| SKYRIUS
MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO IR NEFORMALIOJO
SVIETIMO PROGRAMAS (ISSKYRUS IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO
UGDYMO PROGRAMAS), PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES

KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

1. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareigybés lygis —A2, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais dydziais)
pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 iki | kaip 5 iki | kaip 10 kaip 15 kaip 20 kaip 25
5 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | 6,91 | 6,94 17,0 | 7,13 | 7,35 | 7,38 | 7,42
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 7,43 7,44 7,45 7,49 7,51 7,54 7,59
Vyresnysis 7,6 7,63 7,67 7,97 8,01 8,05
mokytojas
Mokytojas 8,12 8,27 8,53 8,57 8,62
metodininkas
Mokytojas 9,24 9,39 0,63 9,67 9.71
ekspertas

2. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo
mokytojams didinami:

1 procentu, kai klas¢je ugdomas 1 mokinys, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintis
vidutinius , didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius;
2 procentais, kai klaséje ugdomi 2 mokiniai, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintys
vidutinius , didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymaosi poreikius;
3 procentais, kai klaséje ugdomi 3 mokiniai, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintys
vidutinius , didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius.

3. Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo Svietimo programas

(iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo laikas per savait¢ yra 36
valandos (kontaktinés ir nekontaktings).
4. Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo Svietimo programas
(18skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo laikg sudaro:
4.1. kontaktinés valandos, skiriamos bendrojo ugdymo srities (dalyko), formaly;i
Svietimg papildan¢io ugdymo programoms jgyvendinti pagal ugdymo (mokymo) planuose



numatytas valandas, neformaliojo Svietimo programoms (iSskyrus ikimokyklinio, priesmokyklinio
ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas) — pagal programoje numatytas valandas, ir
valandos ugdomajai veiklai planuoti, pasiruos$ti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams
vertinti, vadovauti klasei (grupei);

4.2. valandos, susijusios su profesiniu tobuléjimu ir su veikla mokyklos
bendruomenei.

5. Mokytojo, dirbancio pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo Svietimo programas
(iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), valandy skai¢ius vienai mokytojo
pareigybei (kai darbo laiko norma - 1512 valandy per mokslo metus):

Kontaktinés valandos ir Valandos,
valandos ugdomajai susijusios su
. veiklai planuoti, pasiruosti | profesiniu ..
Pareigybe pamok(?ms, mokiriliuz ‘E)obuléjimu ir 1§ viso
mokymosi pasiekimams veikla mokyklos
vertinti, vadovauti Klasei bendruomenei
Mokytojas (pedagoginis
darbo stazas iki 2 mety)
Mokytojas
Vyresnysis mokytojas
Mokytojas metodininkas 1010-1410 102-502 1512
Mokytojas ekspertas
(pedagoginis darbo stazas nuo
daugiau kaip 2 mety)

6. Mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, per metus skiriama ne
daugiau kaip 888 kontaktinés valandos privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus,
kuriuos tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras, mokyti.

7. Mokytojui (kurio pedagoginis darbo stazas iki 2 mety), dirban¢iam pagal bendrojo
ugdymo programas, per metus skiriama ne daugiau kaip 756 kontaktinés valandos, o dirban¢iam
pagal neformaliojo §vietimo programas (i$skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas) — ne daugiau kaip 924 kontaktinés valandos.

8. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy
mokymosi pasiekimams vertinti, skai¢ius (procentais nuo kontaktiniy valandy) mokytojui per
mokslo metus nustatomas atsizvelgiant j jgyvendinamag programa, ugdymo ar mokymo sritj, dalyka
ir 1 mokiniy skaiciy klaséje:

Mokytojams, kuriy darbo staZas iki | Mokytojams, kuriy darbo stazas 2
2 mety ir daugiau mety

Programa, ugdymo, mokiniy skaicius klas¢je (grupéje) | mokiniy skaiCius klasé€je (grupéje)

mokymo sritis, dalykas | ne . . .
oy 1220 (ALY o0 | B
kaip 11*

1. Bendrojo ugdymo

programy dalykai: X

1.1. Pradinis ugdymas

(visi dalykai) 70 75 80 50 55 60

1.2. Pagrindinis ir

vidurinis ugdymas: X

1.2.1. Dorinis

ugdymas (tikyba, 62 64 66 42 44 46

etika)

1.2.2. Lietuviy kalba ir | 74 78 80 54 58 60




literattira, gimtoji

(lenky) kalba

1.2.3. Uzsienio kalba | 67 70 73 47 50 53
1.2.4. Matematika 70 73 75 50 53 55
1.2.5 .Inf01_"_macmes 65 68 70 45 48 50
technologijos

1.2.6. Gamtamokslinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas

1.2.7.Socialinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas

1.2.8.Menai,

technologijos, kiino 60 62 64 40 42 44
kultiira, kiti dalykai

2.Neformaliojo 55 60 64 40 42 44
Svietimo programos

9. Valandy, skiriamy vadovauti klasei, skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo metus
nustatomas atsizvelgiant | mokiniy skai¢iy klaséje:

.. .. ne daugiau . .
Mokiniy skaicius klaséje kaip 11 12-20 21 ir daugiau
Valandl%, _sklrlamq vadovauti klasei skaicius 152 180 210
mokytojui per mokslo metus

10. valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir su veikla mokyklos bendruomenei,
skaicius mokytojo pareigybei (kai darbo laiko norma - 1512 valandy per mokslo metus) nustatomas,
atsizvelgiant j:

10.1. minimaly valandy skai¢iy (102 wval.) skiriama kiekvienam mokytojui
privalomoms veikloms, nurodytoms Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly,
susijusiy su profesiniu tobuléjimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase;

10.2. valandy, vir§ijanc¢iy 102 valandy skaiCiy, nustatoma, atsizvelgiant j veiklas,
nurodytas S§vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy su profesiniu
tobuléjimu, apraSe ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase, kurios néra privalomos kiekvienam
mokytojui, taciau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis Siy nuostaty:

10.2.1. nevirSijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikla
mokyklos bendruomenei, skaiciaus, nurodyto Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkte;

10.2.2. nevirSijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymo 5 priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo valandy
skaiCiaus 1§ viso, atsizvelgiant | mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruos$ti pamokomas, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei
(grupei) ir veikly, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikly mokyklos bendruomenei nurodyty
valandy skaiciy:

Eil. | Veikla Konkrecios Val. Rezultatai

Nr. veiklos skaicius | (veikly
jvykdymas
aptariamas
pokalbyje mokslo
mety pabaigoje)

VEIKLOS, SUSIJUSIOS SU PROFESINIU TOBULEJIMU

1. Dalyvavimas gimnazijos, kaip Atviry pamoky 515 Rezultatai

besimokancios bendruomengs, ir pravedimas, fiksuojami: atviry




tarpinstitucinio bendradarbiavimo
veiklose: ugdomosios veiklos
(pamoky) steb&jimas ir aptarimas,
praktinés veiklos reflektavimas,
pasidalijimas patirtimi dalykinése
(metodinése) grupése, savo
profesinés veiklos jsivertinimas, kity
pedagoginiy darbuotojy profesinés
veiklos analizés atlikimas, ir pan.

kolegy pamoky
stebéjimas ir
aptarimas.

pamoky planai,
pamoky
steb&jimo lapai.

2. Dalyvavimas neformaliojo Rezultatai
suaugusiyjy Svietimo veiklose: fiksuojami:
neformalaus §vietimo programose, mokytojo
seminaruose, konferencijose, 20-30 kvalifikacijos
trumpalaikese ar ilgalaikése kélimo lapas/
stazuotése, projektuose ir pan.. direktoriaus

jsakymai

3. Bendryjy ir specialiyjy kompetencijy Mokytojo
savisvietos buidu gilinimas. savianalizés

10-30 .
anketoje mokslo
mety pabaigoje.

4. Mokytojy veiklg reglamentuojanciy Mokytojas pats
dokumenty analizavimas. fiksuoja ir

10-30 mokslo mety
pabaigoje
atsiskaito.

VEIKLOS GIMNAZIJOS BENDRUOMENEI

Veiklos, kurias mokytojas privalo atlikti gimnazijos bendruomenei

1. Tévy (globéjy, rupintojy) Mokytojy Rezultatai
informavimas, konsultavimas ir dalykininky 10 fiksuojami
bendradarbiavimas su jais dél individualios dienyne.
mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi konsultacijos
paZangos ir pasiekimy. tévams.

2. Bendradarbiavimas su gimnazijos Mokiniy Mokytojy
darbuotojais mokiniy ugdymo individualios dalykininky
klausimais. pazangos 10 susirinkimus su

aptarimas. klasiy vadovais
fiksuoja klasiy
vadovai.

3. Gimnazijos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos gimnazijos veiklai planuoti,
organizuoti:

3.1. | Gimnazijos ugdymo turiniui Ilgalaikiy plany Rezultatai
igyvendinti skirty ilgalaikiy plany, rengimas ir fiksuojami:
programy / dalyko modulio redagavimas, patvirtinti
programy rengimas. programy, 10-40 ilgalaikiai planai/

programy programos /
moduliy dalyko modulio
rengimas. programos.

3.2. | Gimnazijoje inicijuoty mokiniy Rezultatai
mokymosi pasiekimy patikrinimy fiksuojami
(bandomyjy egzaminy, dalyko, 10-30 mokytojo

dalyko lygio keitimo, diagnostiniy
testy ir kt.) uzduoc€iy rengimas, jy

uzduociy segtuve.




tikrinimas, patikrinimy vykdymas.

3.3. | Mokiniy ugdymo karjerai veikloms Rezultatai
pasiruoSimas ir veikly vykdymas. 2x42 fiksuojami
dienyne.
3.4. | Dalyvavimas mokytojy tarybos Rezultatai
posédziuose, informaciniuose fiksuojami
A 20 .
susirinkimuose. Mokytojy tarybos
protokoluose.
3.5. | Savianalizés parengimas ir savo Mokytojo
veiklos aptarimas su kuruojanciu 6 savianalizés
vadovu. anketa mokslo
mety pabaigoje.

IS viso: (kai darbo laiko norma - 1512 valandy per mokslo metus)

102 val.

Veiklos, sulygstamos su mokytoju individualiai (individualios veiklos), atsizvelgiant j jo
turimg kvalifikacine kategorija, atliekamas funkcijas, numatytas pareigybés aprase, i
gimnazijos tikslus ir uZdavinius.

Bendradarbiavimo veiklos, skirtos gimnazijos veiklai planuoti, tobulinti, pozityviam
gimnazijos mikroklimatui kurti, ugdymo ir Svietimo pagalbos kokybei, gimnazijoje ugdomy
mokiniy saugumui uztikrinti:

1.1. | Dalyvavimas/ vadovavimas darbo Rezultatai
grupéms ar komisijoms, jy veiklos Vadovavimas 10-20 fiksuojami
administravimas ar koordinavimas protokoluose/
(VGK, turto inventorizacijos dalyvavimas 5-20 direktoriaus
komisija, gimnazijos veiklos jsakymai.
jsivertinimo darbo grupé ir kt.)

1.2. | Vadovavimas/ dalyvavimas Vadovavimas GT | 1,5x42 | Rezultatai
gimnazijos savivaldos veikloje ir / ar fiksuojami GT
savivaldos veiklos administravimas. | Dalyvavimas GT | 10-20 protokoluose.

1.3. | Sekretoriaus funkcijy atlikimas Rezultatai
VGK, GT, mokytojy taryboje, 20-30 fiksuojami
mokytojy atestacijos komisijoje. protokoluose.

1.4. | Gimnazijos renginiy ar tiksliniy Rezultatai
edukaciniy veikly organizavimas ir fiksuojami
dalyvavimas jose. 10-30 dienyne,

gimnazijos
svetainéje.

1.5. | Gimnazijos svetainés Rezultatai
administravimas. 42 fiksuojami

gimnazijos
svetaingje.

1.6. | Gimnazijos informaciniy Rezultatai
technologijy diegimo ir taikymo 4 %42 fiksuojami:
ugdymo procese, Office 365 ir direktoriaus
Microsoft Teams koordinavimas. jsakymai,

pokalbis.

Gimnazijos ugdymo turinio formavimo veiklos:

2.1. | Bendry dalyko ar ugdymo srities Vadovavimas MG Rezultatai

: L . - 1,5-2,5 . T
veikly koordinavimas (metodinés (metodinei A2 fiksuojami MG
grupés) ir dalyvavimas jose. grupei). 10_2'0 protokoluose.

Dalyvavimas MG




2.2. | Projekty, skirty ugdymo turiniui kurti | Vadovavimas Rezultatai
ir jgyvendinti, rengimas ir jy projektui fiksuojami:
administravimas. Dalyvavimas 10-40 direktoriaus

projekto 5-30 jsakymai,
jgyvendinime gimnazijos
svetaingje.

2.3. | Dalyvavimas tarptautiniuose, '\"Okfma Rezultatai
nacionaliniuose ir / ar regioniniuose Hirektoriaus fiksuojami:
projektuose ir (ar) jy jgyvendinimas. isskymauz | djrektoriaus

faktiskai . .
dirbtas isakymai.
valandas.

2.4. | Informaciniy technologijy diegimas | Eduka, Ema Rezultatai
ir taikymas ugdymo procese pratybos ir kt. fiksuojami
(nuoseklus ugdymo turinio 10-50 dienyne ir
skaitmeninimas ir reguliarus jo MG
naudojimas pamokose, protokoluose.
konsultacijose ir pan.).

2.5. | Edukaciniy erdviy, mokymosi Rezultatai
aplinky, ugdymo priemoniy kiirimas 10 -20 fiksuojami
ir priezitira. protokoluose.

3. Konsultavimo ir patirties sklaidos veiklos:

3.1. | Pedagoginiy darbuotojy didaktinis, 10-20 Rezultatai
dalykinis konsultavimas. fiksuojami MG

protokoluose.

3.2. | Kvalifikacijos tobulinimo programy Mokama Rezultatai

. e .. pagal . . .
rengimas ir jgyvendinimas direktoriaus | Tiksuojami MG
gimnazijoje. !fz?(lilysguz protokoluose.

dirbtas
valandas
4. Vertinimo, ekspertavimo veiklos:

4.1. | Pagrindinio ugdymo pasiekimy Rezultatai
patikrinimy, nacionaliniy mokiniy fiksuojami
mokymosi pasiekimy patikrinimy ir patikrinimy

. oL 10-30
kity mokymosi pasiekimy protokoluose.
patikrinimy vykdymas ir mokiniy
rezultaty vertinimas.

4.2. | Gimnazijoje edukaciniy renginiy, Rezultatai
olimpiady, konkursy organizavimas fiksuojami MG
— olimpiady, konkursy uzduociy 10-20 protokoluose.
rengimas ir mokiniy darby
vertinimas.

4.3. | Uzsienio kalbos mokymosi lygio Rezultatai
nustatymas (patalpy patikrai fiksuojami MG
parengimas, mokiniy sgrasy 10 protokoluose.

sudarymas, darby tikrinimas ir
vertinimas).

5. Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti skirtos edukacinés, ugdomosios veiklos:
5.1. | Mokiniy konsultavimas jiems Rezultatai
rengiantis olimpiadoms, konkursams, fiksuojami
varZyboms. 10-20 Gimnazijos
mokymosi
pagalbos ir
mokiniy

pasiekimy




gerinimo
priemoniy
plano
pagalbos
mokiniui
suvestinéje nr.1.
5.2. | Mokymosi pagalbos teikimas Rezultatai
mokiniams pagal poreikj ( turintiems fiksuojami
) D 10-60 .
mokymosi sunkumy, ruo$iantiems dienyne.
BE ir PUPP)
6. Kita
6.1. | Bendradarbiavimo su gimnazijos Mokama Rezultatai
partneriais veiklos, apimancios pagal | fiksuojami pagal
bendry projekty, renginiy isakymyuz | direktoriaus
organizavimg ir jy jgyvendinima Bl jsakyma.
gimnazijoje ar uz jos riby. valandas.
6.2. | Budéjimas pertrauky metu karta per 37 Budéjimo grafiko
savaite. vykdymas
IS viso: (kai darbo laiko norma - 1512 valandy per mokslo metus) Ne daugiau
negu 400 val.

10.2.3. UZ nenuolatinio pobiidZio veiklas, kurios atliktos vadovaujantis gimnazijos
direktoriaus jsakymu ar Saliy susitarimu, iSmokama priemoka arba apmokama vadovaujantis
sudaryta papildomo darbo sutartimi.

11. Mokytojo darbo kriivio sandarg pagal dalykus, ugdymo ar mokymo sritis nustato
gimnazijos vadovas vadovaudamasis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
Konkretaus mokytojo darbo kriivio sandara, laikantis aukS¢iau esancio reglamentavimo, nustatoma
pagal Siuos kriterijus:

11.1. ugdymo (mokymo) programai, dalykui (dalyky grupei, mokymo moduliui)
ugdymo plane nustatyty valandy;

11.2. atsizvelgiant | mokiniy skai¢iy grupéje ar klaséje;

11.3. atsizvelgiant | gimnazijos ugdymo plane reglamentuotas valandas mokiniy
ugdymo(si) poreikiy ir mokymosi pagalbos teikimui (dalyky modulius, papildomas pamokas,
konsultacijas, neformaliajam Svietimui skirtas valandas);

11.4. atsizvelgiant | mokymosi forma (veikla vykdoma grupinio ar pavienio
mokymosi forma);

11.5. atsizvelgiant ] valandas funkcijoms, susijusioms su mokytojo profesiniu
tobuléjimu, veiklomis mokyklos bendruomenei vykdyti jgyvendinimu ir apimtimis.

12. Mokytojo darbo kriivio pasiskirstymas tarp funkcijy grupiy, jvertinus gimnazijos
poreikius bei finansines galimybes ir siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo
kriterijais, kiekvienais mokslo metais gali keistis.

Il SKYRIUS
MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL IKIMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO
SANDARA

13. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareigybés lygis —A2, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai:

Kwvalifikaciné

o Pastoviosios dalies koeficientai
kategorija

pedagoginio darbo stazas (metais)




nuo nuo nuo nuo nuo
iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 iki | kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25
5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1691 [694 |70 [713 |735 |738 742
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 7,43 7,44 7,45 7,49 7,51 7,54 7,59
Vyresnysis mokytojas 7,6 7,63 7,67 7,97 8,01 8,05
Mokytojas 812 |827 853 |857 862
metodininkas
Mokytojas ekspertas 9,24 9,39 9,63 9,67 9,71

14. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo didinami
5 procentais mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio ugdymo programa, kuriy grupéje
ugdomi 2 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy vidutinius specialiuosius
ugdymosi poreikius, ir (arba) 1-3 mokiniai, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintys dideliy ar labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

15. Mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ugdymo programa darbo laikas per
savaite yra 36 valandos, i$ jy 33 valandos per savaite skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 3
valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su
ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (glob¢jais) ugdymo klausimais ir kt.).

111 SKYRIUS
MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA,
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO
SANDARA

16. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareigybés lygis - A2, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai:

Evahﬁlf.acmé Pastoviosios dalies koeficientai
ategorija
pedagoginio darbo stazas (metais)
nuo nuo nuo nuo nuo
iki | daugiau | daugiau | daugiau daugiau | daugiau | daugiau
2 kaip 2 iki | kaip 5iki | kaip 10 iki | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25
5 10 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 6,01 | 6,94 17,0 7,13 1735  [738 |742
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 7,43 | 7,44 7,45 7,49 7,51 7,54 7,59
Vyresnysis 7.6 7,63 7,67 7,97 801 |805
mokytojas
Mokytojas 8,12 8,27 853  |857 862
metodininkas
Mokytojas 9,24 9,39 063  |967 |971
ekspertas

17. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo
mokytojams, dirbantiems pagal prieSmokyklinio ugdymo programg didinami 5 procentais, kuriy



grupéje ugdomi 2 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinCiy vidutinius
specialiuosius ugdymosi poreikius, ir (arba) 1-3 mokiniai, turintys dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

18. Mokytojy, dirban¢iy pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, darbo laikas per
savaite yra 36 valandos, i jy 33 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 3 valandos —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu,
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (glob¢jais) ugdymo klausimais ir kt.).

IV SKYRIUS
PSICHOLOGU ASISTENTU, PSICHOLOGU, SOCIALINIU PAREIGINIU ALGU
PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

19. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareigybés lygis- A1, A2, pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai:

Pareigybé Pastoviosios dalies koeficientai

pedagoginio darbo stazas (metais)

iki 3 Egio %aliJl?iiau nuo daugiau daugiau
10'0 kaip 10 iki 15 | kaip 15

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Psichologo asistentas 5,18 5,21 5,25 5,3

Specialusis pedagogas,
logopedas, surdopedagogas,
tiflopedagogas, socialinis
pedagogas

5,38 5,67 5,87 5,95

Pedagoginio darbo staZas (metais)

nuo daugiau daugiau

iki 10 kaip 10 iki 15 | kaip 15

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis pedagogas,
logopedas, surdopedagogas,
tiflopedagogas, socialinis 5,89 6,06 6,13
pedagogas, ketvirtos kategorijos
psichologas

Vyresnysis specialusis
pedagogas, vyresnysis
logopedas, vyresnysis
surdopedagogas, vyresnysis 6,55 6,63 6,83
tiflopedagogas, vyresnysis
socialinis pedagogas, trecios
kategorijos psichologas

Specialusis pedagogas
metodininkas, logopedas
metodininkas, surdopedagogas
metodininkas, tiflopedagogas
metodininkas, socialinis
pedagogas metodininkas, antros
kategorijos psichologas

7,14 7,29 7,48

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos




Specialusis pedagogas ekspertas,
logopedas ekspertas,
surdopedagogas ekspertas,
tiflopedagogas ekspertas,
socialinis pedagogas ekspertas,
pirmos kategorijos psichologas

7,93 8,13 8,28

20. Socialiniy pedagogy darbo laikas per savaitg yra 36 valandos.

V SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS
DALIES KOEFICIENTAI

21. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais dydziais)
pedagoginio darbo stazas (metais)

Mokiniy skaicius

L nuo daugiau kaip 10 . :

iki 10 iki 15 daugiau kaip 15
iki 500 5,76-10,44 5,97-10,46 6,15-10,48
501 ir daugiau 7,16-10,5 7,45-10,65 7,66-10,8

22. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo didinami
5 procentais pavaduotojui ugdymui, atsakingam uz mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdymo organizavima, jeigu ugdoma 10 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy
turin€iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

APROBUOTA

Mokytojy tarybos
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